FSU SYAC-CGT SUD Rural

(Snetap, Sygma, Snutef)

Salaires / Pouvoir d’achat, Emploi / Précarité :
Fort du succes de la greve du 20 novembre
Exigeons des négociations immédiates au MAP

A l'appel de leurs fédérations, les salariés des services publics se sont massivement mobilisés le 20 novembre
2007 pour :

v’ Les salaires et le rétablissement de leur pouvoir d’achat
v La défense de I’'emploi public et du statut,
v Un service public de qualité et de proximité

Le gouvernement ne peut rester sourd a la colere des salariés. Il doit immédiatement ouvrir des négociations
sur les salaires, les statuts, I'emploi, annoncer des mesures de revalorisation et réviser ses prévisions
budgétaires.

Au Ministere de I’Agriculture et ses établissements publics, les personnels se sont aussi largement mobilisés.
Le ministre doit en tenir compte, assumer ses responsabilités propres, recevoir en urgence les organisations
syndicales du Ministére de I'agriculture et engager les négociations indispensables qui relévent de ses
prérogatives :

+»» Concernant les salaires et le pouvoir d’achat,

» Etendre immédiatement et a tous les agents sans exclusive les premiéres mesures d’harmonisation
des régimes indemnitaires (TOS, Formation recherche, personnels titulaires affectés ou gérés par les
établissements publics, non-titulaires du ministére et des établissements publics, agents logés...) ;

» Ouvrir des négociations immédiates pour la mise en ceuvre d’un véritable plan de requalification
pour toutes les filieres ;

» Mettre en ceuvre sans délai les promotions de grade 2007 de la catégorie C avec une augmentation
du nombre d'avancements.
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» Concernant I’emploi et la précariteé :

» STOP aux licenciements, maintien des agents dans I'emploi, renouvellement de tous les contrats,
régularisation de tous les contrats non conformes au droit, aux missions exercées et au temps de
travail

» Ouverture de négociations pour la mise en place d’un dispositif exceptionnel de titularisation.

» Dans l'immédiat, utilisation des procédures réglementaires de recrutement sans concours pour
pérenniser les emplois des agents non titulaires et résorber les contrats illégaux rémunérés au-
dessous du SMIC (temps incomplet a 70%, les faux contrats aidés....) ;

> Arrét des suppressions d'emplois. Ouverture de concours de recrutement ;

> Défense des missions et des moyens des services publics.




Les organisations syndicales du ministere de
I’agriculture et de ses établissements publics vous
appellent a maintenir et développer le niveau de

mobilisation dans tous les services et établissements
du MAP pour :

» Imposer l'ouverture de négociations sur les salaires, I'emploi et la
précarité a la fonction publique ;

» Exiger des mesures immédiates au ministére de I'agriculture.

Les organisations syndicales du ministere de I’agriculture vous invitent a vous
unir, a rassembler vos forces, a organiser ensemble I'action collective des
personnels dans tous les services et les établissements publics du ministéere
de I'agriculture car notre objectif C'EST DE GAGNER.

O Réunissez vous partout en Assemblées générales !

O Elaborez le cahier revendicatif de tous les personnels de vos
services et établissements !

Préparez vous des aujourd’hui a amplifier le
mouvement si les réponses apportées ne sont pas a la
hauteur de vos attentes !



